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	ЗАПИСНИК СА СЕДНИЦЕ
	ДАТУМ: 
28. 11. 2019.
	Бр. 13/3-2

	ВРСТА САСТАНКА:    четврта СЕДНИЦА НАУЧНОГ ВЕЋА ИНСТИТУТА

	ДАТУМ  И  ВРЕМЕ ОДРЖАВАЊА САСТАНКА

28. 11. 2019. год. у 900 часова
	МЕСТО САСТАНКА:
ИТНМС - Београд
	ЗАПИСНИК САЧИНИО:
Станишић Јовица, дипл. правник

	СЕДНИЦУ ВОДИО:
др Јовица Стојановић,
виши научни сарадник
председник Научног
већа Института
	СЕДНИЦИ СУ ПРИСУСТВОВАЛИ: 

др Мирослав Сокић, научни саветник, др Александра Даковић, научни саветник, др Зоран Јањушевић, научни саветник, др Милан Петров, научни саветник, др Владан Милошевић, научни саветник, др Бранислав Марковић, виши научни сарадник, др Славица Михајловић, виши научни сарадник, др Драган Радуловић, виши научни сарадник, др Татјана Шоштарић, научни сарадник, др Наташа Ђорђевић, научни сарадник
ПОРЕД ЧЛАНОВА СЕДНИЦИ ЈЕ ПРИСУСТВОВАО:
Станишић Јовица, дипл. правник


Дневни ред

1. Усвајање записника са треће редовне седнице Научног већа Института
2. Усвајање Програма научноистраживачког рада Института
3. Усвајање Програма развоја научноистраживачког подмлатка Института
4. Усвајање извештаја Комисије за реизбор у научно звање виши научни сарадник за :
· Др Ану Михајловић Радосављевић

5. Покретање поступка за валидацију и верификацију техничког решења - Ново техничко решење – Технолошка испитивања и научно-стручна валидација руде из лежишта „Кула“ у циљу проширења експлоатационог простора и увећања рудних резерви Рудника „Грот“-Крива Феја (Врање), аутора: др Драгана С. Радуловића и сарадника

6.  Објављивање огласа за доделу награде 
7. Разно 
Четврту  редовну седницу Научног већа отворио је председник Научног већа др Јовица Стојановић, виши научни сарадник, те је те је након утврђивања кворума и констатације да постоје услови за одлучивање по свим тачкама дневног реда, једногласно усвојен дневни ред. 
Тачка 1.
По  првој тачки дневног реда донета је једногласно следећа,

О  Д  Л  У  К  А
Усваја се  записник са треће редовне седнице Научног већа Института

 Тачка 2.
Под овом тачком  дневног реда, Научно веће је на основу члана 66.  Закона o науци и истраживањима  (''Службени гласник РС'', бр. 49/2019), Стратегије  научног и технолошког развоја Републике Србије, Правилника о вредновању научноистраживачког рада и поступку акредитације института, интегрисаних универзитета, факултета и центара изузетних вредности ("Сл. гласник РС", бр. 69/2015) и Статута Института, Научно веће Института за технологију нуклеарних и других минералних сировина (ИТНМС), Београд, донело,

О Д Л У К У
о усвајању Програма научноистраживачког рада Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина, Београд

Члан 1.

Усваја се Програм  научноистраживачког рада Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина.

Члан 2.

Текст Програма научноистраживачког рада Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина, Београд саставни је део одлуке.

Члан 3.


Одлука ступа на снагу даном доношења.

Тачка 3.
Под овом тачком  дневног реда, Научно веће је на основу члана 66.  Закона o науци и истраживањима  (''Службени гласник РС'', бр. 49/2019),  Правилника о вредновању научноистраживачког рада и поступку акредитације института, интегрисаних универзитета, факултета и центара изузетних вредности ("Сл. гласник РС", бр. 69/2015) и Статута Института, Научно веће Института за технологију нуклеарних и других минералних сировина (ИТНМС), Београд, донело,

О Д Л У К У
о усвајању Програма развоја научноистраживачког подмлатка Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина, Београд

Члан 1.

Усваја се Програм  развоја научноистраживачког подмлатка Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина.

Члан 2.

Текст Програма научноистраживачког рада Института за технологију нуклеарних и других  минералних сировина, Београд саставни је део одлуке.

Члан 3.


Одлука ступа на снагу даном доношења.
Тачка 4.
Под овом тачком  дневног реда, на основу члана 40. Статута Института за технологију нуклеарних и других минералних сировина, а у складу Правилником о спровођењу поступка за стицање звања истраживача, Научно веће је донело,

О  Д  Л  У  К  У

Усваја се извештај Комисије за реизбор др Анe Михајловић - Радосављевић, у научно звање виши научни сарадник.

Извештај учинити доступним јавности 30 дана пре доношења предлога одлуке Научног већа, објављивањем у дневном листу „Политика“.

Тачка 5.
Под овом тачком дневног реда на основу члана 67.  Закона o науци и истраживањима  (''Службени гласник РС'', бр. 49/2019), и члана 40. Статута Института за технологију нуклеарних и других минералних сировина, а у складу са Правилником о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању научноистраживачких резултата истраживача ("Сл. гласник РС", бр. 24/2016 и 21/2017), Научно веће је донело,
О  Д  Л  У  К  У

1. Покреће се поступак за валидацију и верификацију техничког решења 

Ново техничко решење – Технолошка испитивања и научно-стручна валидација руде из лежишта „Кула“ у циљу проширења експлоатационог простора и увећања рудних резерви Рудника „Грот“- Крива Феја (Врање) аутора:

· др Драгана С. Радуловића, вишег научног сарадника, ИТНМС-Београд 

· проф. др Љубише Андрића, научног саветника, ИТНМС-Београд
· др Милана Петрова, научног саветника, ИТНМС-Београд

· др  Јовице Стојановића, вишег научног сарадника, ИТНМС-Београд 

· др  Бранислава Марковића, вишег научног сарадника, ИТНМС-Београд
2. Пријаву за предметно техничко решење у складу са Правилником о поступку, начину вредновања и квантитативном исказивању научноистраживачких резултата истраживача ("Сл. гласник РС", бр. 24/2016 и 21/2017), и  комплетном документацијом доставити надлежном матичном научном одбору 
Тачка 6.

Под овом тачком  дневног реда, Научно веће је на основу члана 40. Статута Института за технологију нуклеарних и других минералних сировина, а у складу Правилима о додели награде бр. 12/84 од 26 12.2017. године објављује

О Г Л А С

за доделу награде

Награде се додељују из средстава која представљају накнаду за рад у Управном одбору Института председника Управног одбора Института Проф.др Часлава Лачњевца којих се исти одрекао ради формирања фонда за награде а на основу Правила о додели награде бр. 12/84 од 26 12.2017. године и критеријумима бр.4/171 од 13.08.2018. године за доделу награда.

Награде ће бити додељене:

-  младим истраживачима ради подстицања  одличног  успеха на докторским академским студијама, неговања креативних идеја и интересовања за врхунске научноистраживачке и стручне радове, те стварања позитивне конкуренције код истраживача у Институту.

· Младим истраживачима до 35 година биће додељиване:

· награда «најбољи докторант»

· награда за најбољи научноистраживачки и стручни рад

· Истраживачима Института

· награда за најбољи научноистраживачки и стручни рад

· Награда «НАЈБОЉИ ДОКТОРАНТ» додељује се студенту докторанту - истраживачу из Института који у току претходне школске године заврши докторске студије са највишом просечном оценом, има постигнуте резултате у  научним и стручним активностима и под условом да није поновио ни једну годину студија. Уколико  више  студената  има  исту  просечну  оцену,  награду добија студент који је докторске  студије завршио за краће време.

· Критеријуми за додељивање награда су квалитет објављених радова, импакт фактор часописа у коме су објављени, добијена признања и награде за објављени научно-истраживачки и стручни рад као и залагање на радном месту. Радови се достављају по објављивању у научно-стручном часопису или билтену, са кратком стручном оценом.

· Институт  ће од наведених финансијских средстава наградити најбољи научно-истраживачки и стручни рад истраживача из Института, израђен у претходној календарској години. 

· У прилогу сваког рада достављају се подаци о аутору рада и то: име и презиме, часопис у којем је објављен рад (М21а), импакт фактор, цитираност. Ако рад има више коаутора награда се додељује првом аутору.

Радови се достављају обавезно и у електронској форми.

Тачка 7.
Под разно није било дискусије 

Седница је завршена у 0930 часова.
  ЗАПИСНИК САЧИНИО


Станишић Јовица, дипл. правник

ПРЕДСЕДНИК НАУЧНОГ ВЕЋА
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